Comune di Grugliasco

Costituzione Fondo 2007

Sezione Personale e Organizzazione

Voci fisse - Ripartizione sulla generalita dei dipendenti (a) Rlpzrltllrz;one
Progressioni orizzontali 335.000, 00
Indennita di Comparto 129.500,00]
Posizioni organizzative 135.500,00]
Indennita Educatori anno scolastico 13.500,00
Indennita Educatori annuale 7.000,00|
Riquadramento vigili e qq.ff.I-Il 1.000,00)
TOTALE 621.500,00
Fondo Voci Fisse (a) 653.078,46|
Differenziale con costituzione fondo (a) 31.578,46|

L s . Ripartizione

Voci variabili - Ripartizione sulla generalita dei dipendenti (b) Euro

Indennita ex q.f. VIl 3.100,00
Turno 69.500,00)
Rischio 14.500,00
Disagio orario (articolazione) 3.500,00]
Particolari responsabilita 45.501,29
Maneggio valori 4.500,00]
Progetto Emergenza tecnica (Reperibilita) 66.000,00)
Progetto eventi e manifestazioni P.M. 11.150,00
Progetto ICl POINT 2007 3.400,00
Progetto Allestimento spazi asili nido 2.650,00
Progetto Attivita Supplementare Asili Nido 16.490,00
Progetto Ampliamento Cimitero 7.700,00
Progetto Qualita dell'aria 4.478,00
Progetto Sicurezza Spettacoli Pirotecnici 240,00
Percentuale (10%) Progetti Finalizzati 11.210,80|
Percentuale (10%) Progettazione Interna 15.095,68
Percentuale (60%) Sponsorizzazioni 5.953,34
Percentuale (10%) Fondo compensi recupero evasione/elusione I.C.1. 1.448,02
Residui anni precedenti 75.000,00
TOTALE 361.417,13
Fondo Voci Variabili (b) 394.701,98
Differenziale con costituzione fondo (b) 33.284,85
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Comune di Grugliasco

Sezione Personale e Organizzazione

Voci variabili - Ripartizione specifica su dipendenti singoli o gruppi (c) Ripe;r;tlirzt:'one
Onorari legali 1.578,47]
Onorari per contenzioso tributario 0,00
Progettazione Interna 118.651,00
Recupero evasione ICI 13.032,27|
Sponsorizzazioni-collaborazioni-convenzioni-contributi 3.968,89|
Compensi indennita forza pubblica 624,00
Quota rimborso spese notif. atti amm/ne finanziaria 0,00
TOTALE 137.854,63]
Fondo Voci Variabili (c) 137.854,63]
Differenziale con costituzione fondo 0,00]

Fondo complessivo annuo

1.099.422,30|

Spendita complessiva (a+b+c)

1.120.771,76

Avanzo/Disavanzo parziale

-21.349,46]
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Comune di Grugliasco Sezione Personale e Organizzazione

Rirorse aggiuntive discrezionali 2007

Quota fino all'1,2% Monte salari 1997 (Euro 5.449.461,16) (1) 65.393,53]
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (2) 66.000,00]
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (3) 11.150,00)
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (4) 3.400,00
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (5) 2.650,00
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (6) 16.490,00|
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (7) 7.700,00|
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (8) 4.478,00
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (9) 0,00]
Percentuale (10%) Progetti Finalizzati 11.210,80)
Percentuale (10%) Progettazione Interna 15.095,68|
Percentuale (60%) Sponsorizzazioni 5.953,34
Percentuale (10%) Fondo compensi recupero evasione/elusione |.C.I. 1.448,02

Totale risorse aggiuntive discrezionali 210.969,37]

(1) Quota facoltativa in presenza di applicazione DD. LLggss. n. 267/2000 e n. 165/200, nonché
sulla base delle disponibilita di Bilancio.

(2) Progetto Finalizzato Settore LL.PP. "Sicurezza Territorio - Pronto Intervento”.

(3) Progetto Finalizzato P.M. "Eventi e Manifestazioni 2007".

(4) Progetto Finalizzato "Icipoint 2007".

(5) Progetto Finalizzato Politiche Sociali e Giovanili "Allestimento spazi Nido, extra calendario scolastico”.

(6) Progetto Finalizzato Politiche Sociali e Giovanili "Centro estivo, extra calendario scolastico”.

(7) Progetto Finalizzato Settore di Staff "Ampliamento cimitero comunale-Rilascio concessioni straordinarie 2007".
(8) Progetto Finalizzato Settore Sviluppo Compatibile - "La Qualita dell’Aria".

(9) Progetto Finalizzato Polizia Municipale Sicurezza Serale periodo estivo (Euro 4.200,00 - revocato).
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