Comune di Grugliasco

Ripartizione Fondo 2008

Voci fisse - Ripartizione sulla generalita dei dipendenti (a) RlpaEp;tll’z;one
Progressioni orizzontali 321.119,56)
Indennita di Comparto 1 25.500,00|
Posizioni organizzative 135.500,00|
Indennita Educatori 13.500,00|
Indennita Educatori (art. 6 C.C.N.L. 5 ottobre 2001) 7.000,00|
Riquadramento vigili e qq.ff.I-Il 1.000,00'
TOTALE 603.619,56|
Fondo Voci Fisse (a) (3) 660.712,60|
Differenziale con costituzione fondo (a) 57.093,04)

L L . Ripartizione

Voci variabili - Ripartizione sulla generalita dei dipendenti (b) Etiro

Indennita ex q.f. VIII (1) 2.324,07
Turno 67.500,00)
Rischio 14.500,00
Disagio orario (articolazione) 3.500,00]
Particolari responsabilita 61.693,62
Maneggio valori 4.500,00)
Progetti Protezione Civile - Pronto Intervento 66.000,00|
Progetto eventi e manifestazioni P.M. 8.000,00
Progetto vigilanza festiva manifestazioni P.M. 1.200,00|
Progetto Condono Edilizio 5.500,00
Diritti di Superficie 7.500,00
Progetto Attivita Supplementare Asili Nido 17.685,00)
Progetto Libro........... libera tutti 6.000,00
Progetto InGrugliasco gratuito 540,00
Fondo Produttivita Generale per conseguimento obiettivi di miglioramento indicati nel P.e.g. (2) 155.098,27]
TOTALE 421.540,96
Fondo Voci Variabili (b) 364.447,92]
Differenziale con costituzione fondo (b) -57.093,04

Nota 1): in servizio Andreis, Valla, Bottone; in aspettativa Murano, Di Lalla, Topi, Bugnone.
Nota 2): Vedi sotto la tabella di ricognizione e costituzione analitica del Fondo Produttivita Generale 2008.
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Comune di Grugliasco

Voci variabili - Ripartizione specifica su dipendenti singoli o gruppi (c) RlpaEl;t‘l’z;one
Onorari legali 1.534,73
Onorari per contenzioso tributario 0,00
Progettazione Interna 60.948,92)
Recupero evasione ICl (in fase di ricognizione) 0,00
Sponsorizzazioni-collaborazioni-convenzioni-contributi 0,00
Quota rimborso spese notif. atti amm/ne finanziaria 0,00
TOTALE 62.483,65]
Fondo Voci Variabili (c) 62.483,65|
Differenziale con costituzione fondo 0,00
Fondo complessivo annuo 1.087.644,17
Spendita complessiva (a+b+c) 1.087.644,17
Avanzo/Disavanzo parziale 0,00
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Comune di Grugliasco Sezione Personale

Risorse aggiuntive facoltative Rlpzmz:one
uro

Quota fino all'1,2% Monte salari 1997 (Euro 5.449.461,16) (1) 65.393,53
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (2) 66.000,00]
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (3) 8.000,00]
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (4) 1.200,00|
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (5) 5.500,00]
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (6) 7.500,00
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (7) 17.685,00)
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (8) 6.000,00]
Attivazione nuovi servizi, processi di riorganizzazione senza incremento D.O. (9) 540,00]
Percentuale (10%) (10) 11.242,50)
Risorse aggiuntive produttivita per conseguimento obiettivi di miglioramento indicati nel P.e.g. (11) 20.000,00)

Totale risorse aggiuntive facoltative 209.061,03

Nota 1) Quota facoltativa in presenza di applicazione DD. LLggss. n. 267/2000 e n. 165/200, nonché sulla base delle
disponibilita di Bilancio.

Nota 2) Progetto Emergenza tecnica (Reperibilita)

Nota 3) Progetto eventi e manifestazioni P.M.

Nota 4) Progetto vigilanza festiva manifestazioni P.M.

Nota 5) Progetto Condono Edilizio

Nota 6) Diritti di Superficie

Nota 7) Progetto Attivita Supplementare Asili Nido

Nota 8) Progetto Libro........... libera tutti

Nota 9) Progetto InGrugliasco gratuito

Nota 10) Partecipazione indiretta ai Progetti Finalizzati anno 2008.

Nota 11) Risorse aggiuntive produttivita per conseguimento obiettivi di miglioramento indicati nel P.e.g.
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Comune di Grugliasco

Fondo Produttivita Generale 2008

Elementi costitutivi Ripartizione
Euro

Fondo Produttivita Generale (% derivante da Progetti Finalizzati) 11.242,50)
Risorse aggiuntive produttivita per conseguimento obiettivi di miglioramento indicati nel P.e.g. 20.000,00|
Quota dei residui derivanti da precedenti CC.CC.DD.II.LL. (2004, 2005, 2006) 83.431,20]
Fondo Produlttivita Generale (% derivante da Fondi Progettazione e pianificazione interna) 5.879,12
Fondo Produttivita Generale (% derivante da Sponsorizzazioni) 0,00
Fondo Produttivita Generale (% derivante da Recupero evasione/elusione ICl) - (in fase di ricognizione) 0,00
Quote residue derivanti dal C.C.D.I.L. 2007 34.545,45)

Totale 155.098,27|
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