
L’Assessorato al Lavoro del Comune di Grugliasco promuove anche quest’anno i cantieri di lavoro.

Gli interessati dovranno presentarsi al Centro per l’Impiego di Rivoli, in via Dora Riparia 4/A ( tel. 011.
950.52.11), muniti di certificazione ISEE: martedì 31 agosto dalle 9,00 alle 12,30; mercoledì 1 settembre e
giovedì 2 settembre dalle 9,00 alle 12,30.

OGGETTO: Cantieri di lavoro per disoccupati 2010/2011 - L.R. 22/12/2008 n.34 –
- Cantiere di lavoro per 5 soggetti amministrativi
- Cantiere di lavoro per 4 soggetti operai
- Cantiere di lavoro per 4 soggetti operatori assistenza

Richiesta assegnazione in chiamata pubblica di soggetti da inserire nei cantieri
periodo 20 settembre 2010 al 23 marzo 2011 per 130 giorni lavorativi.

A seguito della Deliberazione della G.C. n. 126 del 4 maggio 2010 “Settore Sviluppo
Compatibile-Area Sviluppo e Valorizzazione delle Attività Economiche- Servizio Politiche Attive del
Lavoro. Cantiere di lavoro per disoccupati – L.R. 22/12/2008 n. 34. Approvazione tre progetti di
cantieri di lavoro rivolti a complessivi 13 soggetti disoccupati per l’anno 2010/2011”,approvati dalla
Provincia di Torino con deliberazione di Giunta n. 662-22513 del 22/06/2010, con la presente si
richiede - di procedere in chiamata pubblica dal 31 agosto al 2 settembre 2010 (e successiva
selezione effettuata dal Comune di Grugliasco, in data venerdì 3 settembre ore 9,30 presso uff.
lavoro Comune di Grugliasco) per l’individuazione dei soggetti, così come di seguito indicato.

I 13 soggetti verranno così individuati:

7 soggetti in possesso di:
 residenza nel comune di Grugliasco
 iscrizione da almeno 6 mesi nelle liste del CPI
 avere rispettato un intervallo di almeno 12 mesi dalla fine del cantiere precedente
 ex lavoratori disoccupati a seguito della crisi economica (il presente requisito sarà oggetto di

verifica presso il CPI sulla base del D.G.P.n.400-14425 del 20.04.2010)
 non beneficiare di ammortizzatori sociali (quali indennità di disoccupazione ordinaria o di

mobilità) ad eccezione dell’indennità di disoccupazione a requisiti ridotti;

Per i 7 soggetti, rientranti nella caratteristiche di cui sopra, ulteriori requisiti sono:

3 soggetti amministrativi (1°cantiere) con titolo di studio a scalare: laurea, diploma scuola media
superiore, qualifica professionale. Richiesta la conoscenza e l’utilizzo deI programmi di office.;



2 soggetti operai ( 2°cantiere) con licenza media e preferibile conoscenza di lavori di decorazione,
edili,idraulici,fabbro,falegnameria;
2 soggetti operatori assistenza (3°cantiere) con titolo di studio a scalare: educatore della prima
infanzia, educatore professionale,attestato OSS, licenza media ed esperienza nella cura ed
assistenza di bambini e/o anziani;

********************************************************

3 soggetti in possesso di:

 residenza nel comune di Grugliasco
 iscrizione da almeno 6 mesi nelle liste del CPI
 avere rispettato un intervallo di almeno 12 mesi dalla fine del cantiere precedente
 non beneficiare di ammortizzatori sociali (quali indennità di disoccupazione ordinaria o di

mobilità) ad eccezione dell’indennità di disoccupazione a requisiti ridotti;

Per i 3 soggetti rientranti nelle caratteristiche di cui sopra, ulteriori requisiti sono:

1 soggetto amministrativo (1°cantiere) con titolo di studio a scalare: laurea, diploma scuola media
superiore, qualifica professionale. Richiesta la conoscenza e l’utilizzo deI programmi di office.;
1 soggetto operaio (2°cantiere) con licenza media e preferibile conoscenza di lavori di decorazione,
edili,idraulici,fabbro,falegnameria;
1 soggetto operatori assistenza (3°cantiere) con titolo di studio a scalare: educatore della prima
infanzia, educatore professionale,attestato OSS, licenza media ed esperienza nella cura ed
assistenza di bambini e/o anziani;

***************************************************

2 soggetti in possesso di:

 residenza nel comune di Grugliasco
 iscrizione da almeno 6 mesi nelle liste del CPI
 aver compiuto il cinquantesimo anno alla data del 22/06/2010
 avere rispettato un intervallo di almeno 12 mesi dalla fine del cantiere precedente
 non beneficiare di ammortizzatori sociali (quali indennità di disoccupazione ordinaria o di

mobilità) ad eccezione dell’indennità di disoccupazione a requisiti ridotti;

1 soggetto amministrativo (1°cantiere) con titolo di studio a scalare: laurea, diploma scuola media
superiore, qualifica professionale. Richiesta la conoscenza e l’utilizzo deI programmi di office.;
1 soggetto operaio (2°cantiere)* con licenza media e preferibile conoscenza di lavori di decorazione,
edili,idraulici,fabbro,falegnameria; (*individuato con chiamata nominativa ai sensi art.32 comma 5
L.R.34/08)
1 soggetto operatori assistenza (3°cantiere) con titolo di studio a scalare: educatore della prima
infanzia, educatore professionale,attestato OSS, licenza media ed esperienza nella cura ed
assistenza di bambini e/o anziani;

***************************************
N.B. A parità di requisiti, sarà titolo preferenziale l’ISEE più basso.



Ulteriori informazioni: i cantieri inizieranno il 20 settembre 2010 e termineranno il 23 marzo 2011
e avranno una durata di sei mesi ( 130 giornate lavorative) ciascun lavoratore svolgerà il proprio
servizio presso il settore a cui sarà assegnato per 5 ore giornaliere per 5 giorni alla settimana; la
retribuzione lorda è di Euro 22,37 giornaliere sulla base delle sole giornate di effettiva presenza;
l’impiego dei lavoratori è temporaneo ed avverrà senza che tra gli stessi ed il Comune si instauri alcun
rapporto di lavoro.


